
 

 

 

 

  

Die Gemeinde Inzell sucht 

ab Herbst bzw. Wintersaison 2024/25 
 

Mitarbeiter (m/w/d) 
für den Reinigungsservice im Badepark 

Die Stellen werden in Voll-/Teilzeit unbefristet besetzt.  
 
Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 

 Reinigungstätigkeiten im Badepark der Gemeinde Inzell (Hallenbad 
bzw. in der Sommersaison im Außenbereich des Badesees) 

Ihr Profil: 
 Eigenverantwortliches Arbeiten selbstständig und im Team 

 Stressresistenz 

 Flexibilität 

 Einsatzbereitschaft (auch am Wochenende) und Teamorientierung 

 Freundliches und verbindliches Auftreten im Umgang mit unseren 
Gästen, soziale Kompetenzen 

 
Wir bieten Ihnen: 

 Leistungsgerechte Bezahlung nach TVöD-VKA (je nach Qualifikation)  

 Die Vorteile einer Beschäftigung im öffentlichen Dienst: 
Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt, dynamische Tariferhöhungen, 
sowie gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Betriebliche Krankenversicherung 

 Einen unbefristeten, zukunftssicheren Arbeitsplatz im öffentlichen 
Dienst 

 
Sind Sie interessiert? 
 
Wenn Sie Interesse an dieser vielseitigen und abwechslungsreichen 
Tätigkeit haben, dann bewerben Sie sich auf dem Postweg bei der 
Gemeinde Inzell, Rathausplatz 5, 83334 Inzell. Detaillierte Auskünfte zur 
Stellenbeschreibung erteilt Ihnen Herr Plereiter unter 08665/1633 oder 
per Email an info@badepark-inzell.de .  
 
Datenschutzrechtliche Informationen im Zusammenhang mit der 
Datenverarbeitung im Bewerbungsverfahren erhalten Sie auf unserer 
Homepage unter  www.gemeindeverwaltung-inzell.de/buergerservice-und-

politik/service/stellenanzeigen/ unter dem Punkt „Datenschutz“. 
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